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Leben und Lernen im Internat der SAMD bedeutet:

- Leben und Lernen in einer starken Gemeinschaft
- Lernen und Leben mitindividueller Betreuung und Férderung

Unsere starke Gemeinschaft im Internat erkennt man:
- An einer klaren Struktur
- An einer auf die Jugendlichen ausgerichteten Ordnung
- An einer lebendigen Gruppenkultur
- An einem toleranten, achtsamen und respektvollen Umgang miteinander

Individuelle Betreuung und Forderung bedeutet fur uns:
- Individuelle padagogische Betreuung
- Gezielte schulische Férderung
- Seelische und psychologische Unterstitzung
- Gesundheitliche Fursorge

Eine starke Gemeinschaft

Struktur unserer Gemeinschaft

Das Gemeinschaftsleben im Internat der SAMD ist wie folgt strukturiert:

O Im Internat der SAMD leben Jungen und Madchen.

O Sie sind in unterschiedlichen Gebaudeteilen untergebracht und besuchen die
Handelsmittelschule, das Gymnasium, die Primarschule der SAMD, die
Oberstufe der Davoser Volksschule oder als Lehrlinge die Berufsfachschule.

O Das Internat ist offen fur Schiler und Schiilerinnen aller Nationen und

Religionen.

Die internen Schuler und Schilerinnen leben in Doppel- oder Einzelzimmern.

Alle Internatsbetreuerinnen und Internatsbetreuer sind gegentiber den

Internen weisungsbefugt und tragen Mitverantwortung fiir das Internat.

O In der wochentlichen Teamsitzung des Internats werden organisatorische
Entscheidungen getroffen, padagogische Massnahmen festgelegt und
konzeptionelle Fragen diskutiert. In strittigen Fragen entscheidet der
Internatsleiter.

O Fir die padagogische Ausrichtung des Internats ist der Internatsleiter
verantwortlich.

O Mit dem Internatsrat haben die Internen Moéglichkeiten der Mitsprache und der
Mitgestaltung des Internatslebens.
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Gruppenkultur

Jeder, der im Internat der SAMD leben mdchte, muss sich einlassen auf:
O Die vielen verschiedenen Menschen, mit denen man unter einem Dach
zusammenlebt.
O Das Internat als zweite Heimat.
O Personliches und soziales Engagement im Internat und ausserhalb.
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O Die drei gemeinsamen Mahlzeiten am Tag.

O Regelmassige, gemeinsame Unternehmungen und deren Mitgestaltung
(z.B. Sport, Spiele, Ausflige, Wettkdmpfe, Feste...).

O Gemeinsam verbrachte Wochenenden.

O Aufgaben, die jeder fur die Gemeinschaft Gbernehmen muss.

Gemeinschaftsordnung

Das Gemeinschaftsleben im Internat der SAMD ist folgendermassen geordnet:

O Die Internatsordnung regelt alle Belange des Gemeinschaftslebens.

O Die internen Schilerinnen und Schiiler anerkennen diese Ordnung gemeinsam
mit ihren Eltern und bestatigen dies durch ihre Unterschrift.

O Die Internatsbetreuerinnen und Internatsbetreuer sind verpflichtet, die
Internatsordnung durchzusetzen und Verstosse angemessen, transparent und
gerecht zu sanktionieren.

O Die Internatsbetreuerinnen und Internatsbetreuer verstehen sich als Vorbild zur
Umsetzung der Ziele in unserer Gemeinschatft.

Umgang miteinander (Gruppenetikette)

Beim Gemeinschaftsleben im Internat der SAMD legen wir Wert auf:
O Achtsamkeit im Verhalten untereinander.
O Bestmaogliche Integration aller internen Schlerinnen und Schler.
O Respektvollen Umgangston und respektvolle Sprache untereinander und
gegenuber Erwachsenen.
Gegenseitige Unterstitzung in schulischen und alltaglichen Belangen.
Offenheit und Fairness in allen Bereichen.
Zuverlassigkeit bei Absprachen und Aufgaben.
Dem Anlass angemessene Kleidung.
Vorbildliche Verhaltensweisen in der Offentlichkeit.
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Individuelle Betreuung und Forderung

Padagogische Grundhaltung:
O Aufmerksame und wohlwollende Beobachtung, die zuerst die Starken sieht.
® Beschreibung der Schilerin/des Schilers, ohne ihn zu bewerten.
© Individuelle Bedurfnisse des/der Einzelnen ermitteln und
Umfeld, Biographie und personliche Ziele miteinbeziehen.
O Forderbedarf identifizieren und die Ziele besprechen und formulieren.
© Massnahmen mit allen Beteiligten vereinbaren und ihre Wirksamkeit Gberprifen.

Padagogische Betreuung

Wir férdern die personlichen Kompetenzen Ihrer Kinder, indem wir, je nach Alter und
Entwicklungsstand,

a mit positiver Zuwendung das Selbstbewusstsein starken.

a durch konstruktives Feedback die Kritikfahigkeit steigern.
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Schutz bieten bei Konflikten und eine gemeinsame Ldsung suchen.

die Autonomie jeder Personlichkeit und ihrer Entwicklung respektieren.
Herausforderungen stellen, und Verantwortung bergeben, um die
Selbstandigkeit und soziale Verantwortung zu férdern.

aussere Ordnung, Punktlichkeit und eine gepflegte Erscheinung einfordern.
einen sinnvollen Umgang mit den Medien vorgeben und anregen.

zu sinnvoller Freizeitgestaltung anleiten und zu regelmassigen
Freizeitaktivitaten verpflichten.

a in Einzelgesprachen personliche Reflexion anbieten.
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Schulische Forderung

Wir fordern gezielt das selbstéandige Lern- und Arbeitsverhalten

Ilhrer Kinder, indem wir

Q fur ein kontrolliertes, konzentriertes Studium sorgen.

Q im Gruppenstudium mit den Schilerinnen und Schilern individuelle
Arbeitstechniken entwickeln und die Aufgaben kontrollieren.

im Einzelstudium mit den Schilerinnen und Schulern das Lernverhalten
reflektieren und Zielvereinbarungen treffen.

die Schulerinnen und Schiler gezielt auf die Aufnahmeprufungen vorbereiten.
immer einen Uberblick Giber den aktuellen Leistungsstand haben.

loben und trésten bei schulischen (Miss-) Erfolgen.

Nachhilfe und fachliche Unterstiitzung durch Lehrpersonen und Schilerinnen
und Schuler vermitteln.

O in engem Kontakt mit den Lehrpersonen und Eltern stehen.
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Seelische und psychologische Unterstlitzung

Ihr Kind ist bei uns nie allein, immer ist ein Betreuer oder eine Betreuerin im Haus
und kiimmert sich um die alltaglichen Belange, sei es Heimweh, ein Konflikt mit
Kollegen, Liebeskummer oder ein schlechtes schulisches Ergebnis.
Darlber hinaus bieten wir ganz gezielt Beratungsgesprache an und vermitteln den
Kontakt zu externen Fachleuten fur:

- Schulische Abklarungen (Legasthenie, Dyskalkulie, ADHS, ADS)

- Begabungsabklarungen

- Lerncoaching

- Psychotherapie

- Laufbahnberatung

Gesundheitliche Firsorge

Wir sorgen fir Ihr Kind in allen medizinischen Belangen in enger Zusammenarbeit
mit unserem Schularzt. Unser medizinisch ausgebildeter Krankendienst kimmert
sich mit den Internatsbetreuern um die Betreuung und Pflege erkrankter Schiler und
Schulerinnen. Er organisiert Arztbesuche kontrolliert die Medikamentenabgabe und
nimmt Kontakt mit den Eltern auf. Alle Internatsmitarbeiter sind in Erster Hilfe
ausgebildet. Fur Kinder mit Allergien sind wir bestens vorbereitet, was das
Gutesiegel der aha-Stiftung fur unsere Schule bestétigt. Im Umgang mit
allergiekranken Kindern ist unser Personal geschult, die RAumlichkeiten sind
entsprechend eingerichtet und die Kiiche kann die Ernahrung auf die Bedurfnisse
von allergiekranken Kindern abstimmen.
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